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Vi udvikier idreettens organisationer DANIA ERHVERV
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Vi udvikler idraettens,- og fritidsbranchens organisationer og faciliteter

Vi streeber efter at veere Danmarks farende, uafhaengige og mest veaerdiskabende konsulentvirksomhed
indenfor radgivning, udviklingsprocesser og kompetenceudvikling i idreets- og fritidsbranchen

Uddannelsescenter Konsulenthus,
Kompetenceudvikling af ledere og Udvikling af idraets- og
medarbejdere i idreets- og fritidsorganisationer- og faciliteter

fritidsbranchen

Vejen ldraetscenter Erhvervsakademi Dania

Kursuscenter pa Vejen Idraetscenter Partnerskab kompetencegivende uddannelser:
Partnerskab om udvikling af * Golfuddannelser

uddannelseskoncepter inden for: * Idreetsfaciliteter

* Sportsmanagement * Eventbranchen

* Genoptraening/ Forebyggelse * Bestyrelsesuddannelser

* Drift af idreetsanlaeg * Diplomuddannelse i Sportsmanagement

* Sportskoncepter
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FALLES UDDANNELSESSSTRATEGI

IDRATS- OG FRITIDSFACILITETSOMRADET ER BLEVET EN
SELVSTANDIG BRANCHE

FOR FORSTE GANG KAN VI TILBYDE EN SAMLET
KOMPETENCEGIVENDE UDDANNELSE MALRETTET JER

LOKALES
ANLEGS
FONDEN

% é
<, ©
0, e
3 R &
" IoRgET, KULTY

L]
Idraettens
Analyseinstitut

VAR
D
A Idraets- og Fritidsfaciliteter | Danmark



Frejo2Steen Dain 27) itiens
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FALLES UDDANNELSESSSTRATEGI

Partnerskabsaftalen har som formal at:

» At faflere ledere og medarbejdere uddannet bedre, for at flere danskere
derved kan fa glaede af at kunne dyrke idraet i bedre drevne idraets- og
fritidsfaciliteter.

* Sikre et udbud af et samlet kompetencegivende uddannelsesforlgb for
ledere og medarbejdere pa idraets- og fritidsfacilitetsomradet af hgj
kvalitet, der lever op til branchens gnsker og krav

* |draettens Udviklingscenter er udbyder af disse uddannelser
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Vi udvikier idreettens organisationer
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g,'D idreettens
47 Udviklings
Center

Uddannelsesmodel

UDDANNELSESSTIGE

Videregaende uddannelser

. Kan lzeses pa Erhvervsakademi Dania

Voksen- og efteruddannelsessystemet

Forskergrad Ph.d.

Kandidatuddannelser

Professionshachelor
top-up

Erhvervsakademi-
uddannelser

Professionshachelor
uddannelser

Universitetshachelor-
uddannelser

Erhvervsfaglige
uddanneiser (EUD)

Gymnasiale uddannelser
(Stx, Hhx, Hix, Hf, Eux, IB)

Trin 142 Grundskolen

Masteruddannelser

Diplomuddannelser

Akademiuddannelser

Arbejdsmarkedsud-

Grundizggende vok- dannelser (AMU)

senruddannelse (GVU)

Hejere forberedelses-
eksamen (Hf enkeltfag)

Forberedende

e voksenundervisning

uddannelse (AVU)

(Fvu)

Voksenuddannelse
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Efter- og videreuddannelse ved Idraettens Udviklingscenter

Branchespecifikke akademiuddannesler Generel merkantil diplomuddannelse

Merkantil akademiuddannelse i
oplevelsesgkonomi

Golfmanagement

Merkantil akademiuddannelse i
oplevelsesgkonomi

Merkantil diplomuddannelse i
Sportsmanagement

Strategisk udvikling og ledelse af
idraets- og fritidsfaciliteter

Merkantil akademiuddannelse i
oplevelsesgkonomi

Eventmanagement
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ADGANGSKRAV AKADEMIUDDANNELSER

* En relevant erhvervsuddannelse
* Enrelevant grunduddannelse for voksne (GVU)
* En gymnasial uddannelse

* En anden relevant uddannelse pa mindst samme niveau som de tre
ferstnaevnte

* Mindst to ars relevant erhvervserfaring, der er opnaet sidelgbende med
eller efter gennemfert adgangsgivende uddannelse

ALLE MEDLEMMER i HI KAN KOMME
MED ©
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FRIVILLIG BLIV BEDRE TIL AT
LEDELSE S/ZLGE DIN
5 ECTS - FACILITET
3 DAGE LEDERUDDANNELSE FOR MEDARBEJDERE PA 5 ECTS
FREMTIDENS IDRATS- OG FRITIDSFACILITETER 3 DAGE

15 ECTS
14 DAGES INTERNAT

MERE
EFFEKTIVITET OG
OVERSKUD |
HVERDAGEN
5 ECTS
3 DAGE

DE @KONOMISKE
OG POLITISKE
VILKAR FOR AT

DRIVE FACILITET

5 ECTS

3 DAGE

STRATEGISK UDVIKLING OG LEDELSE
FREMTIDENS IDRATS- OG FRITIDSFACILITETER
20 ECTS
14 DAGES INTERNAT

BLIV BEDRE TIL AT SERVICE OG DEN

DRIVE DIN CAFE BESTYRELSES UDVIDET GODE
5 ECTS UDDANNELSE 1 BESTYRELSES KUNDEOPLEVELSE

3 DAGE 5 ECTS UDDANNELSE 1 5 ECTS

5 ECTS 3 DAGE

3 DAGE 3 DAGE
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ELEMENTERNE | EN FULD AKADEMIUDDANNELSE
MED SPECIALE | LEDELSE OG UDVIKLING AF FREMTIDENS IDRATS- OG FRITIDSFACILITETER

ALLE MODULER KAN TAGES ENKELTVIS

OBLIGATORISKE MODULER VALGFRIE MODULER PA 5 ECTS HOVEDOPGAVE 10 ECTS
35 ECTS 15 ECTS

STRATEGISK UDVIKLING OG ~ FRIVILLIG LEDELSE DER SKRIVES EN
LEDELSE AF FREMTIDENS IDRATS- HOVEDOPGAVE PA 25
OG FRITIDSFACILITETER VIERE OVERSKUD | HVERDAGEN SIDER MED
20 ECTS BLIV BEDRE TIL AT DRIVE DIN CAFE SIDERICEIPUIRAT T et
14 DAGES INTERNAT VIRKSOMHED

BLIVE BEDRE TIL AT SALGE DIN FACILITET
MUNDTLIG EKSAMEN

LEDERUDDANNELSE FOR DE @KONOMISKE OG POLITISKE VILKAR
MEDARBEJDERE PA FREMTIDENS  FOR AT DRIVE IDRATS- OG
IDRATS- OG FRITIDSFACILITETER ~ FRITIDSFACILITETER

15 ECTS SERVICE OG DEN GODE KUNDEOPLEVELSE
14 DAGES INTERNAT

GRUNDLAGGENDE
BESTYRELSESUDDANNELSE

UDVIDET BESTYRELSESUDDANNELSE

DER SKAL OPTJENES 50 ETCS POINTS FOR AT MAN KAN TILMELDE SIG EN HOVEDOPGAVE
SOM ER EN SKRIFTLIG OPGAVE PA 25 SIDER
NAR MAN HAR BESTAET HOVEDOPGAVEN HAR MAN EN AKADEMIUDDANNELSE
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TILSKUDSMULIGHEDER

SVU

kr. 516,00 per fravaersdag som tilskud til arbejdsgivere der sender deres
medarbejdere pa uddannelse*

OMSTILLINGSFOND

e Kr. 10.000 arligt til at deekke deltagerbetaling til efter/videreuddannelse
* Malrettet Akademi- og Diplomuddannelser

» Ufagleerte & fagleerte

* (ej selvsteendige)

EVENTUEL KOMPETENCEFOND

* Kraever at deltageren er i malgruppen for den respektive tilskudsmulighed
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Vi udvikier idreettens organisationer DANIA ERHVERV er

UDDANNELSER 2019

« LEDERUDDANNELSE - OPSTART 27.03. 2019

« UDDANNELSE | STRATEGISK LEDELSE OG UDVIKLING — OPSTART 13.03.2018

* FRIVILLIG LEDELSE — OPSTART JANUAR TRE STEDER | LANDET

« MERE EFFEKTIVITET OG OVERSKUD | HVERDAGEN — OPSTART JANUAR 3 STEDER | LANDET
* FLERE PA VEJ

LS MERE OM UDDANNNELSERNE OG F@LG OS PA
WW.IUCE.DK - FACEBOOK OG LINKEDIN

For spgrgsmal om tilmelding og
muligheder for tilskud, kontakt
kursuskoordinator Cecilie pa
cecilie@iuce.dk eller tel: 42901387.

“% Idraettens
Analyseinstitut

Y IFFD

Idreets- og Fritidsfaciliteter i Danmark



